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	Formulário para Apresentação de Projeto

Seleção pública 2010/2011



FORMULÁRIO PARA APRESENTAÇÃO

DE PROJETOS 

empresa apoiadora

nOME DA iNSTITUIÇÃO

nOME DO pROJETO

Municípios

rESUMO DO PROJETO 

(máximo 10 linhas ou 1.000 caracteres, arial 14)

Parte I – Cadastro da INSTITUIÇÃO Proponente

1. Identificação

1.1. Dados da Instituição PROPONENTE

	 Nome da Instituição:
	

	CNPJ:
	
	Data da Inscrição:
	

	Natureza do Proponente:
	[   ] Organização Social

[   ] Organização Social de Interesse público (OSCIP)

[   ] Instituto / Fundação Empresarial 

[   ] Outras Formas de Associação: ________________________

	Logradouro (Avenida, Rua, Praça outros):
	

	Número:
	
	Complemento:
	

	Bairro/Distrito:
	

	Município:
	
	UF:
	

	CEP:
	

	Telefones:
	[    ]
	Fax:
	 [    ]

	E-mail:
	

	Site:
	


1.2. Representante Legal

	Nome:
	

	Cargo/ Função:
	

	CPF:
	
	RG:
	

	Tel:
	[    ]
	Fax:
	 [    ]

	E-mail:
	


1.3. Responsável Técnico pelo Projeto

	Nome:
	

	Tel:
	[    ]
	Fax:
	 [    ]

	E-mail:
	

	Cargo/ Função:
	


1.4. FUNDO DA INFÂNCIA E DA ADOLESCÊNCIA (Para projetos inscritos na categoria: Elegível a Incentivo – via Conselhos dos Direitos da Criança e do Adolescente)
Projeto Aprovado no Fundo da Infância e Adolescência que permite doação dirigida?  Sim [   ]      Não [   ]

Se positivo, preencher os dados abaixo:

	Nº. de Inscrição da Entidade no Fundo
	

	Nome do Fundo
	

	Responsável e Telefone 
	

	E-mail do responsável no Fundo
	


2. Histórico de Atuação

	2.1. objetivos (máximo 5 linhas ou 500 caracteres, arial 12)

	Informar os objetivos da entidade tal como descrito no Estatuto.

	


	2.2. ATIVIDADES da entidade (máximo 10 linhas ou 1000 caracteres, arial 12)

	Descrever as principais atividades desenvolvidas pela organização incluindo projetos, ações e público-alvo atendido.

	


	2.3. principais RESULTADOS ALCANÇADOS (máximo 5 linhas ou 500 caracteres, arial 12)

	Relacionar os principais  resultados obtidos nos últimos anos.

	


	2.4.. Prêmios e Títulos (máximo 3 linhas ou 300 caracteres, arial 12))

	Listar os três principais prêmios e títulos obtidos pela organização (se houver).

	1. 


3. Equipe Técnica Permanente

	3.1. EQUIPE TÉCNICA Permanente da entidade

	Informar o número e funções das principais pessoas que integram a equipe permanente da organização.

	Categoria
	Funções 
	Quantidade

	Direção / Coordenação
	
	

	Técnico
	
	

	Administrativo
	
	

	Apoio
	
	

	
	
	


	3.2. voluntariado (máximo 3 linhas ou 300 caracteres, arial 12))

	A entidade possui um Programa Estruturado para receber voluntários? Em caso positivo, descreva como ele funciona e liste as atividades as quais os voluntários podem participar. Inclua os contatos da pessoa responsável pelo voluntariado em sua entidade.

	


4. Recursos Financeiros e Parcerias

	4.1. Fontes de recursos financeiros da instituição

	Informar o orçamento anual e as principais fontes de recursos financeiros da instituição nos últimos 2 anos. Identificar as fontes de recursos e valores de cada uma delas para manutenção da organização e suas atividades. 

	Fontes de Recursos
	Categoria
	Valor recursos

2009  (R$)
	Valor recursos

2008 (R$)

	Fonte 1: (nome)
	
	
	

	Fonte 2: (nome)
	
	
	

	Fonte 3: (nome)
	
	
	

	Orçamento anual
	
	
	

	Categorias: 1) Doação ou contribuição individual, 2) Governo, 3) Fundação ou empresa privada, 4) Fundação ou empresa estatal, 5) Entidades religiosas, 6) Venda de produtos e serviços, 7) instituições internacionais, 8) outros


	4.2. PARCERIAS Não Financeiras

	Relacionar os três principais parceiros não financeiros da organização.

	Parceiro (nome)
	Forma de Participação
	Período da Parceria

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	3. 
	
	


Parte III – Cadastro do Projeto

1. Identificação

	1.1. Título do projeto:
	


	1.2. período de execução: 
	Mês de Início (entre Jan-Dez/2011):
	Mês de Fim (entre Jan-Dez/2011): 


	1.3. INCENTIVO FISCAL

	Escolher a opção mais adequada a sua proposta e organização. Marcar apenas uma opção.

	[   ] SEM INCENTIVO FISCAL
	Projetos que atendam aos requisitos desse edital, mas não se encaixam nas exigências de incentivo fiscal descritas abaixo;

	[   ]  ELEGÍVEL  A INCENTIVO – VIA CONSELHO DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
	Projetos aprovados nos Conselhos dos Direitos da Criança e do Adolescente que permitam doação dirigida 

	[   ] ELEGÍVEL A INCENTIVO – VIA LEI DAS OSCIPs
	Projetos apresentados por Organizações da Sociedade Civil de Interesse Público (OSCIPs) com certificado emitido pelo Ministério da Justiça


	1.4. finalidade do apoio solicitado

	Assinalar a opção que melhor indica a característica da proposta. Marcar apenas uma opção.

	[   ] ATIVIDADES JÁ EXISTENTES
	Manutenção e expansão de atividades já existentes da instituição, exceto custeio.

	[   ]  PROJETO NOVO 
	Projeto específico a ser executado a partir  do apoio do Instituto EDP

	[   ] INFRAESTRUTURA 
	Melhorias de infra-estrutura (obras, aquisição de materiais e equipamentos).  


	1.5. foco DE ATUAÇÃO DO PROJETO

	Assinalar a opção que melhor define o foco da proposta.

	[   ]  Educação
	Ações voltadas ao fortalecimento do capital humano das comunidades, vinculadas a atividades escolares e extracurriculares (Ex. arte-educação; educação ambiental, educação alimentar, etc.)

	[   ] Desenvolvimento Local
	Intervenções integradas, multissetoriais, espacialmente definidas, dirigidas especialmente ao desenvolvimento dos bairros e comunidades nos municípios selecionados, com atenção para atividades de geração de renda.


	1.6. PRINCÍPIOS DA POLÍTICA

	Assinalar a quais Princípios da Política de Investimentos Sociais Externos o projeto está alinhado.

	[   ]
	(1) Contribuir para a promoção do desenvolvimento das comunidades, nos seus componentes de acesso a renda, a bens e serviços, a oportunidades e a capacidade de cada um decidir a própria vida e intervir na defesa do interesse próprio;

	[   ]
	(2) Estimular o fortalecimento do exercício da cidadania, respeitando os valores cívicos e promovendo ou apoiando práticas participativas e inclusivas;

	[   ]
	(3) Valorizar e respeitar as instituições, organizações, atitudes, normas, cultura e valores das comunidades atendidas pelos investimentos;

	[   ]
	(4) Apoiar as redes sociais de solidariedade e confiança entre as comunidades atendidas pelos investimentos;

	[   ]
	(5) Promover capacidades individuais (capital humano) e coletivas (capital social) de forma a fomentar a qualidade da prestação de serviços e o exercício da responsabilidade social;

	[   ]
	(6) Estabelecer pontes objetivas entre a produção e distribuição de energia elétrica - negócio do grupo Energias do Brasil – e os investimentos sociais projetados;

	[   ]
	(7) Constituir parcerias com o objetivo de compartilhar o aprendizado das iniciativas de investimentos sociais.


	1.7. metas do Milênio

	Assinalar se há alinhamento a alguma das metas do milênio.

	[   ]  
	(i) acabar com a fome e a miséria; 
	[   ]  
	(ii) educação básica e de qualidade para todos; 

	[   ]  
	(iii) igualdade entre os sexos e valorização da mulher;
	[   ]  
	(iv) reduzir a mortalidade infantil; 

	[   ]  
	(v) melhorar a saúde das gestantes;
	[   ]  
	(vi) combater a AIDS, a malária e outras doenças; 

	[   ]  
	(vii) qualidade de vida e respeito ao meio ambiente;
	[   ]  
	(viii) todo mundo trabalhando pelo desenvolvimento


2. Detalhamento da Proposta

	2.1. OBJETIVOs (máximo 5 linhas ou 500 caracteres, arial 12)

	Descrever os objetivos que se pretende atingir. 

	Objetivo Geral:

· 

	Objetivos Específicos:

 


	2.2. CONTEXTO LOCAL E JUSTIFICATIVA (máximo 5 linhas ou 500 caracteres, arial 12)

	Fundamentar a importância da proposta, indicando  a situação que justifica a sua execução no local e para o público beneficiário escolhido.  Indicar como e quando foi feito o levantamento sobre a realidade local, se for o caso.

	


	2.3. Descrição das atividades e operacionalização  

	O QUE? 
Tipo de atividade
	COMO? 
Forma de realização
	QUANTAS? Número, duração e carga horária (se houver)
	PARA QUEM?

	
	
	
	público-alvo
	no

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	


	2.4. Atividades Relacionadas à Energia Elétrica / Empresa 

	Indicar as atividades, relacionadas ao tema energia elétrica, que serão desenvolvidas no contexto do projeto.

	O QUE? 

Tipo de atividade
	COMO?

Forma de realização
	Quantas?

Número, duração e carga horária (se houver)
	PARA QUEM?

Público-alvo e no  beneficiários 
	APOIO EDP

Tipo de apoio sobre o tema (material, pessoal)

	
	
	
	
	


	2.5. cronograma de execução

	Marcar os meses de execução de cada atividade com X. Listar todas as atividades descritas nos itens 2.3 e 2.4.

	Atividade
	Mês de Realização

	
	Jan
	Fev
	Mar
	Abr
	Mai
	Jun
	Jul
	Ago
	Set
	Out
	Nov
	Dez

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3. Recursos Humanos e Materiais

	3.1.Equipe do Projeto

	Mencionar o número e função dos profissionais envolvidos diretamente na implementação do projeto.

	Categoria
	No 
	Descrição

	Coordenação
	
	

	Técnico
	
	

	Administrativo
	
	

	Apoio
	
	

	Voluntário
	
	

	Total de pessoas envolvidas na execução do projeto
	
	


	3.2. ESPAÇO FÍSICO

	Indicar  os locais (espaço físico) onde serão realizadas as atividades do projeto.

	[   ] Na própria instituição
	
	

	[   ] Na(s) instituição(ões) parceira(s)
	Quais?
	

	[   ] Na(s) comunidade(s)
	Quais?
	Em que local?


4. Beneficiários

	4.1. localização

	Indicar o local - comunidade(s), bairro(s), localidade(s) e município(s) - onde o projeto será desenvolvido. 

	Localização
	No
	Nomes

	Municípios
	
	


	4.2. identificação e CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DOS BENEFICIÁRIOS (máximo 5 linhas ou 500 caracteres, arial 12)

	Descrever, de forma sintética, quem são e os critérios estabelecidos para a seleção dos beneficiários do projeto. No caso de seleção por idade, indicar a faixa etária (crianças: 0-11 anos, adolescentes 12-17 anos, jovens: 18-24 anos, adultos: 25-64 anos, Idosos: acima de 65 anos).

	


	4.3. público-alvo e número de BENEFICIÁRIOS DIRETOS

	Indique o tipo de público-alvo e o número de beneficiários diretos das ações propostas no projeto. São beneficiários diretos apenas aqueles envolvidos nas atividades do projeto na forma descrita nesta proposta. O público-alvo indicado abaixo deve estar de acordo com o descrito nos itens: 2.3. Descrição das Atividades e Operacionalização e 4.2. Critérios de Seleção de Beneficiários. 

	Público-alvo
	Número de Beneficiários Diretos

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Número Total de Beneficiários 
	


5. Investimentos e Parcerias 
	5.1. orçamento Resumido do projeto  

	
	1. Solicitado ao IEDP
	2. Contrapartida da Proponente
	3. Outras Parcerias
	4. Total do Projeto 

	ITEM
	Valor (R$)
	valor (R$)
	valor (R$)
	valor (R$)

	1
	Pessoal próprio da instituição 
	Limitado a 20%
	
	
	

	2
	Pessoal contratado
	
	
	
	

	3
	Materiais / Equipamentos
	
	
	
	

	4
	Passagens / Diárias
	
	
	
	

	5
	Comunicação
	
	
	
	

	6
	Infraestrutura
	
	
	
	

	7
	Administração
	Limitado a 10% 
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	


	5.2. ITENS DE GASTO SOLICITADOS A EDP

	Descrever e quantificar os itens de gasto solicitados a EDP.

	1
	Pessoal próprio da instituição 
	

	2
	Pessoal contratado
	

	3
	Materiais / Equipamentos
	

	4
	Passagens / Diárias
	

	5
	Comunicação
	

	6
	Infraestrutura
	

	7
	Administração
	


	RUBRICAS  E ITENS DE GASTO: 
	Pessoal Próprio da Instituição: LIMITADO A 20% DO VALOR SOLICITADO À EDP
salários, encargos e benefícios do pessoal do quadro permanente da organização diretamente envolvido no projeto (impostos, 13o, férias, vale alimentação, vale transporte, etc.)

	
	Pessoal contratado:
salários, encargos e benefícios dos profissionais contratados especificamente para a execução do projeto (impostos, 13o, férias, vale alimentação, vale transporte, etc.);

	
	Materiais e equipamentos:
Materiais didáticos e pedagógicos, transporte e alimentação de atendidos, uniformes de atendidos, aluguel de espaço e equipamentos para eventos e capacitações, maquinário e equipamentos permanentes, instrumentos e ferramentas, manutenção de equipamentos

	
	Passagens e Diárias:
passagens, hospedagens, diárias (para alimentação e deslocamento em viagem)

	
	Comunicação:
mídia, material gráfico, publicações, vídeos, imagem digital

	
	Infraestrutura - Construção e Reforma:
inclui todos os gastos com a obra - material, mão de obra, equipamentos, etc. Não inclui recursos para aquisição de imóveis e terrenos.

	
	Administração: LIMITADO A 10% DO VALOR SOLICITADO À EDP
despesas da organização, não necessariamente ligadas ao projeto - contas fixas (aluguel, água, luz, telefone, internet), materiais de escritório e informática, higiene e limpeza, correio, etc.


	5.3. contrapartida da proponente e parcerias

	Especificar as contrapartidas não financeiras oferecidas pela organização proponente, o tipo de contribuição e atribuição dos parceiros envolvidos diretamente no desenvolvimento do projeto.  No caso de participação financeira, deverá ser registrado o valor previsto por parceiro. Indicar também se as parcerias estão formalizadas ou ainda em negociação e o município sede de cada parceiro.

	Tipo de Contrapartida
	Detalhamento da contribuição / atribuições

	PROPONENTE


	

	PARCEIRO 1:

(nome)
	Formalizada: [   ] SIM    [   ] NÃO

	PARCEIRO 2:

(nome)
	Formalizada: [   ] SIM    [   ] NÃO

	PARCEIRO 3:

(nome)
	Formalizada: [   ] SIM    [   ] NÃO


	Status da Parceria:
	Haverá maior pontuação para as parcerias já formalizadas e comprovadas.

Parcerias formalizadas – Devem ser enviados Termos de Parceria assinados pelas partes juntamente com a documentação legal da instituição. São documentos obrigatórios para a assinatura do contrato para projetos aprovados.

Parcerias em Negociação – Os Termos de Parceria assinados podem ser enviados após a assinatura do contrato. A 2ª parcela de desembolso fica vinculada a entrega e aceitação dos termos de parceria.


6. Resultados e Metas

	6.1. metas do projeto

	Indicar as metas (quantitativas e qualitativas) que o projeto pretende atingir durante o período de financiamento (até 11 meses).

	Metas
	Quant.

	1. 
	

	2. 
	

	3. 
	

	4. 
	


7. Gestão do Projeto

	7.1. Participação DE BENEFICIÁRIOS, comunidade e parceiros (máximo 5 linhas ou 500 caracteres, arial 12)

	Indicar de que forma os beneficiários, comunidade e parceiros participam nas diversas etapas do projeto (desenho, implantação, desenvolvimento, monitoramento, avaliação)

	Atores envolvidos
	Participam em que etapas do projeto? Como?

	Beneficiários
	

	Comunidade
	

	parceiros
	


	7.2. DIVULGAÇÃO DO PROJETO (máximo 5 linhas ou 500 caracteres, arial 12)

	Descrever as formas de divulgação das ações e resultados do projeto junto aos diversos públicos, apresentando aquelas que melhor se adequarem ao processo de comunicação a esses grupos. 

	Forma de Divulgação
	Material utilizado
	Quantidade

	
	
	

	
	
	


	7.3. continuidade DO PROJETO (máximo 5 linhas ou 500 caracteres, arial 12)

	Descrever quais as estratégias que serão adotadas para assegurar a manutenção e ampliação do projeto após o término do financiamento – Financeiras, Técnicas e Comunitárias.

	


	7.4. FORMAS e periodicidade DE ACOMPANHAMENTO e Avaliação (máximo 5 linhas ou 500 caracteres, arial 12)

	Especificar as formas de acompanhamento das ações e dos resultados do projeto a serem adotadas na sua gestão. Indicar também a periodicidade do acompanhamento do projeto.

	Formas de Acompanhamento e Produtos Gerados
	Periodicidade

	
	

	
	

	Formas de Avaliação e Produtos Gerados
	Periodicidade

	
	

	
	


	Local:
	

	Data:
	

	Responsável pelas Informações:
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	O FORMULÁRIO DEVE SER INTEGRALMENTE RESPEITADO E PREENCHIDO. 

NÃO DEIXE NENHUM DOS CAMPOS EM BRANCO OU ALTERE A FORMATAÇÃO E CAMPOS DO FORMULÁRIO SOB PENA DE DESCLASSIFICAÇÃO DO PROJETO.
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